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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY (osoba uczaca sie)

do projektu "Elektryk" w Europie - miedzynarodowe praktyki szansq na rozwdj mtodego czfowieka o numerze
2017-1-PL01-KA102-037717 w ramach projektu ,, Ponadnarodowa mobilnosc uczniow i absolwentow oraz kadry
ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Czesé A — wypetnia kandydat/ka (osoba uczaca sie)

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko

Ptec

PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Tryb ksztatcenia zawodowego1

Dziedzina ksztatcenia wg klasyfikacji zawodéw’

Liczba ukonczonych lat ksztatcenia zawodowego (0/1/2/3)

Rok szkolny (20../20..)

Kraj mobilnosci(do wyboru: Wiochy, Wielka Brytania)

Kraj pierwszego wyboru

Kraj drugiego wyboru

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do
projektu ,Ponadnarodowa mobilnos¢ uczniow iabsolwentdw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkéw PO WER na zasadach Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe.
Dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (
Dz. U.z 2014 r. poz. 1182, z pdin. zm.).

data i podpis kandydata/tki

'np. Ksztatcenie dualne (przemienne), Szkota ponadgimnazjalna, Szkota policealna, inne
? Dostepne np. pod adresem: https:/www.ore.edu.pl/kszta%c5%82cenie-zawodowe-i-ustawiczne/7364-podstawy-programowe
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Czes$¢ B — Zbigniew Adamczak - Dyrektor Szkoty

Kryteria rekrutacji:

a) Srednia z przedmiotéw zawodowych z poprzedniego roku — max. 300 pkt. (érednia mnozona przez 50)

b) Srednia z jezyka angielskiego — max. 120 pkt ($rednia mnozona przez 20)

c) Ocena sytuacji zyciowej ucznia - preferowanie mtodziezy z mniejszymi szansami - 30 pkt.

d) Ocena zaangazowania w dziatalnosc¢ szkoty, podejscia obywatelskiego ucznia - 30 pkt.

W przypadku pkt. c) i d) punkty bedg przyznawac cztonkowie komisji rekrutacyjnej, kazdy nauczyciel bedzie

dysponowat réwng pulg punktow.

data i podpis,Zbigniew Adamczak - Dyrektor Szkoty



